COMUNE DI POSTUA
(VERCELLI)

Funzione: amministrazione generale
Servizio: segreteria generale, personale

deddeck

ATTO Di LIQUIDAZIONE DI SPESA
N. 03 DEL 19.01.2016

Oggetto: Rimborso spese gestione associata servizio tecnico comunale al Comune di
Valduggia— anno 2015.

11 Responsabile del Servizio

PREMESSO che con deliberazione del C.C. n. 8 in data 06.03.2013 ¢ stata approvata
la convenzione tra i Comuni di Valduggia, Postua, Breia ¢ Guardabosone per la
gestione in forma associata del servizio tecnico con decorrenza 01.03.2013;

CHE ai sensi della Convenzione suddetta le spese per il tecnico comunale a carico del
Comune di Postua risultano essere nella misura del 16,67%;

VISTA la lettera del Comune di Valduggia in data 18.01.2016 prot. n. 250 con la
quale si provvede alla ripartizione a consuntivo dell’onere relativo alla spesa per la
gestione dell'ufficio tecnico comunale per 1'anno 2015;
CHE la quota a carico del Comune di Postua risulta esscre 9.988,49=;
RITENUTO di provvedere in merito alla liquidazione;

DETERMINA

1) Di liquidare a favore del Comune di Valduggia 1'importo di € 9.988,49= quale
saldo della quota parte per il servizio dell'ufficio tecnico per 'anno 2015.

2) Di imputare la spesa complessiva di € 9.988,49= al cap. PEG 1086/1 Cod.
(1.06.1.01.01.01.002 RRPP. Del bilancio 2016 in corso di predisposizione.

Ii Responsabilg del Servizio
(Garavaglia Tiziano)
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Prot.gen, N, 250 18/1/2016

Spett.
COMUNE DI
POSTUA

OGGETTO: CONVENZIONE TRA I COMUNI DI VALDUGGIA E POSTUA PER GESTIONE
ASSOCIATA FUNZIONE FONDAMENTALE “PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED
EDILIZIA PRIVATA” DAL 1/1/2015 AL 31/12/2015

RIPARTO SPESA DIPENDENTE SIG.RASINO GIOVANNI

Retribuzione ordinaria (2.145,57x12) € 25.746,84
Retribuzione di posizione “ 12,500,000
Recupero quota retribuzione di posizione 2014 230,00
Retribuzione risultato 2014 saldo “ 1.378,29
Retribuzione di risultato 2015 acconto “ 1,250,00
Indennita di comparto (4,95x12) “ 59,40
Ind.comparto quota fondo (46,95x12) . 563,40
134 mensilitd (2.145,57+4,95+46,95) 219747
€ 43.945,40
Contributi cpdel 23,80% su imponibile € 43.45,00 € 10.458,91
Contributi inadel previd. 2,88% su tmoponibile € 20,597,00 “ 593,19
Irap 8,50% su imponibile € 43,945,00 ¥ 3,735,25
Inail “ 1,186,15
€ 15.973,50

€ 5991890
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16,67 %QUOTA A CARICO COMUNE DI POSTUA € 9.988,49
TOTALE DA RIMBORSARE € 9.988,49

11 versamento dovra essere effettuato su conto di Tesoreria Unica: 0300928 — seadenza 29/2/2016

Distinti saluti

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
: {Luoni Patgizia)
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