COMUNE DI POSTUA
(VERCELLI)

MISSIONE: servizi istituzionali, generali ¢ di gestione
PROGRAMMA: Segreteria generale

e sle sk

ATTO DI LIQUIDAZIONE DI SPESA
N. 42 DEL 17.03.2016

Oggetto: Liquidazione saldo quota parte servizio di segreteria al Comune di Pray
Anno 2015.

11 Responsabile del Servizio

PREMESSO che con deliberazione del C.C. n. 8 in data 27.10.2014 ¢ stata rinnovata
la convenzione tra 1 Comuni di Pray, Valduggia, Postua, Pila e Breia per la gestione
in forma associata del servizio di Segreteria Generale per un periodo di anni quattro;

CHE ai sensi della Convenzione suddetta le spese per il segretario a carico del
Comune di Postua risultano essere nella misura del 20%;

VISTA la lettera del Comune di Pray in data 17/03/2016 prot. n. 1408 con la quale si
provvede, ai sensi dell’art. 6 della citata convenzione, alla ripartizione a consuntivo
dell’onere relativo alla spesa di segreteria per 1’anno 2015 che ammonta ad €
101.286,75=;

CHE la quota a carico del Comune di Postua risulta essere € 20.257,35=;

DATO ATTO altresi che nella medesima lettera si richiede di impegnare sul bilancio
2016 la medesima spesa in quanto non si prevedono variazioni contrattuali;

RITENUTO di provvedere in merito alla liquidazione del saldo 2015 ;
DETERMINA

1) Di liquidare a favore del Comune di Pray I'mporto di € 20.257,35= quale saldo
della quota parte per il servizio di segreteria per I’anno 2015.

2) Di 1mputare la spesa complessiva di € 20.257,35= al cap. PEG 1061 Cod. 01.02-

1.09.01.01 in conto RRPP. o
I1 Responsabilgglel Servizio
(Garavagliatt. Tiziano)
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SERVIZIO FINANZIARIO
Prot.n. Jlog 17 Marzo 2016
AiSigg.  SINDACI dei Comuni di

VALD U GGlA

| POSTUA
PILA

BREIA

Oggetto: Riparto spese servizio convenzionato di segreteria comunale:
- Consuntivo 2015
- Previsione anno 2016

Visto 17 art, 6 della Convenzione per la gestione associata del Servmo ch segretario corunale (n.
722 di rep. del 28/10/2010), ,

T conla presente si provvede a disporre la ripartizione degli oneri cosi come quantificati nelle allegate
tabelie:

ANNO 2015
COMUNE QUOTA % TOT. SPESA

PRAY 35 35.450,36
VALDUGGIA 35 35.450,36
POSTUA 20 20.257.35
PILA 5 506434
BREIA 5 | TS .064,54

Totale| 100 | 101.286,75
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COMUNE DI BRAY

DIPENDENTE GARAVAGLIA TIZIANO
COSTO ANNO 2015
Impbrto menslle Importo annuo  (Arretrati anno 2014 Rif.to
A|Paga base 3.331.61 30.979,29 CONL 1/3/11
Bllnden.vacanza cont 20,16 241,92
C[Retribuz. Posiz. 602,80 7. 934,68 CONL 17311
D MagQ.Retrib.Pos.iz. 47 7,14 5,005,68 £0% su precedente re
E|ind. aggiunta Conv. G8B,67 11,864,04 259 di ATBAC
F{Magg.Ind.Agg Cony, 104,28 1.251,36 25% dl E
Gl13a | 455,40 5ABA75 T2 0 ATBICADIE
H[Totale 562015 FT041,72
Retrib. Risultato 1 3.684,64
Totale retribuzione 592015 71.041,7213,684,94
ClrInndap 23,60% 1.408,00 16.007,03 §77.08]
SRR T70.50] 5 045,00] 000
lrap 8,50% 503.21 8.038,65 31322
Premio Inall 0,5050% 20,80 35876 1851
Totale Contr. e Irap 5 112,60 25.351,24 7208 85
" [Totae Gosta 8.032,75 96,392,06 4,693.75 101.286,75




