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Riepilogo Anomalie

5Q1 sQ2 8Q3 SQ4 SQ5 5Q6 5Q7 5Q8 5Q9 5Q10
Stato NO NO NO NO NO NO NC NO NO NG
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 INS ING | INTO | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Slato NO NG NC NO NO NO NG NO NO NO 8l NO NO NO NO NO

Qualora presentl, il dettagllo delle anomalie e delle glustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze é ripertato nel "PDF delle anomalie" che dovra essere
presentato all'Organc di contrello contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

dell'ultimo triennio

Gli agglomamenti del prespett] dal rlepliogo triennale saranno visibili dal gierno successive a quello di salvataggic delle tabelle. Data ultimo aggiornamenta dei valori calcolali: 12/05/2017 02:53:04Gli

aggiomamenti dei prospelli del riepilogo triennale vengono effatiuatl solo per gll ultiri 3 anni dl rilevazione

Mensilita12

Spase medie escluso arretrati

Spese medie per competenze

Spese medie per competenze

Valotl med| per arratratl a.p. di

Valorl medi per arvetratl a.p, di

a.p. {Vab, 12+13) fisse escluso arratrati a.p. accassorie ascluso arretrati Tah.12 Tab.13
{Tab.12} a.p. {Tab.13}
2014 2018 2016 2014 2015 2016 2014 2045 216 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
SEGRETARI ] 0 Q n.c. 0 0 n.c. 0 ] n.c. 0 0 n.c. 4] 1] N, 1] o]
COMUNALIE
PROVINGIALI
CATEGORIA D 1 1 1 aror2 36,847 38,046 27.493 27.493 28.105 10.479 9.254 9.941 0 [} ] o ¢ [+
CATEGORIA C [+%-] 0,5 0,6 21.438 21.324 21.702 20.584 20.616 20,664 854 708 1.038 0 1} 0 0 i 0
CATEGORIA B ] 0 0 0 n.c. 0 0 n.e. ] a ne. 0 0 n.c. 1} 0 n.c 1]
Tetale per 1,5 1,5 1.5 32.461 31.673 32.598 25.190 25.201 25.825 7.271 8.472 6,873 0 )] 0 @ 0 9
Istituzione

1, La Spesa madie annue par ciascuna Categaria sona calcolate dividendo il lotale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categorla per le unita dl riferimente {mensillta delta tabelia 12 / 12} della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Isttuzione sone calcolate come la somma su lutte le categorie del prodotto di clascun valore madio * mensilitai12 divisa per il totale delle mensilita/ 12 sommate su tutte la categorie dell'lstituzions,

.o nan caleolabile per mancanza di mensilita atiribuite alla categoria
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamaenti del prospetli del riepilcgo triennale saranno visibili dal glormo successivo a quslio di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiomamenta dei valori calcotali: 12/05/2017 02:53:04Gli

aggiornamentl dai prospelti del riepilogo triennale vengono effettuaii selo per gli ultmi 3 anni dl rilevazione

Personale a tempo indeterminate al 31.12 Numero Mensli#ta / 12 (Tab. 12) Spese per refribuzioni lorde {Tab. 12413} | di cul arretrati anni precedenti {Tab. 12+13}
{Tab. 1)
2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016
SEGRETARI COMUNALIE [+ 4] ¢ 0 ] 1] 805 [} 0 Q 0 o]
PROVINCIALI
GATEGORIA D 1 1 1 1 1 1 37.972 38,847 38.046 4] o] o]
CATEGCRIA G 1 1 1 0,5 056 0.5 10.719 10.662 10.881 4] H 0
CATEGCRIA B 0 [ 0 0 1} ] ¢ 4] a o [1] [
Totale 2 2 2 1,5 15 1,8 49.496 47,509 48,897 0 ] [¢]
Tabella 14 46.497 34,238 62.147
Totale costo annue del 95,993 81,747 111.044
lavore{Tak. 12413+14)
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospettl del depllego triennale saranno visikili dal glorno successivo a quello di salvatagglo delle tabelle. Data ultimo aggicrnamente dei valori calcolati: 12/05/2017 02:53:04Gli
aggiornamentt dei prospeili del riepilogo triennale vengono effetuali sclo per gli ulfimi 3 annl di rlevaziona

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUE
Prasenti di rifarlmento Ferle Assenza malatiia retribuita Altre assenze [menc formazione)
2014 2015 2016 2014 2015 2018 2014 2015 2016 2014 2015 2018

SEGRETARI COMUNALI 1 1 0 a o Q 0 Q 0 0 0 L]
E PROVINGIAL]
CATEGORIA D 2 2 1 17 18,5 21 a [ 0 a 1 1
CATEGORIA C 1 1 1 38 18 28 0 22 78 1 2 3
CATEGORIA B 0 0 0 Q n.c 0 1] n.c 0 ] n.c. a
Totale perscnale at. 4 4 2 18 11,5 24,8 0 5,5 38 0,25 1 2
indeterminato al 31.12
{Tab. 1} a Valore Medio
{t

(1) Presenti di riferimente per determinare | gg df assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandatoidistaccale fuori rucle, in esanerc e in convenzione dell'amministrazlone di tabella 3 + personale
comandatofdistaccato fuari ruolo esterna @ In convenzions esterna di tabella 3

n.c. non calcolabile per mancanza di presenti di rifarimante
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'uitimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospett del riapiloge triennale saranno visibili dal giorno successive a quelle di salvataggio delle tabells. Dala ultimo aggiernamenta dei valor calcolati; 12/05/2017 02:63:04Gli
aggiomamenti dei prospetli del riepilogo {riennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 & S}

Costo del lavore (In euro)(Tab.14)

Speselcostl medi pro-capilefin eura)

Unlta/n.cantratti 2014 2045 2016 2014 2015 2016 valar] annui lordi 2014 2056 2016
Parsonale a tempo 0 0 0 Retribuzioni, cedice P015 ¢ 0 0 valore medio - - -
determinato
L.S.UJLP.U, 1,89 0,82 0,28 Ratibuzioni, codica PO65 (o} 0 0 valore medio +] [+] ]
Laveratori Interinali 0 0 0 Retribuzioni, codloe [} 0 0 valore medio - - -
L105+P082
Con Contratti formaziena 0 a 8 Retribuzioni, cedice P016 ¢ 0 ] valore medio - - -
lavore
N. contratti co.co.co [SI1) 0 0 Q Onerl par co.co,co, [} 0 0 valore medio riferiio ai - - -
(codice 1.108) contratti di cococo atlivi
nelfanno
N. incarichi di Q a [+ Onerl per Incarichl di ¢ 0 0 valore medio rferita agll - - -
studiofricerca e ci sludiofricerca e di incarichi altivi neli'annc
consulenza {511} cansulenza {codice L103)
N. contratli per prestazioni 1 1 1 Onerl per conlratti resa 265 970 978 vatore madio riferita agli 968 970 976
professlonall consistent! servizi o adempimenti Inearichi attivi nell'anne
nella rasa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice L115)
per lagge {(Si1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabila sa il parsonale di riferimento/coriratli & uguale a zero
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Tabella di Riconciliazione

Vocl di Spasa/Costo Imports Sleo Importa Slops Importo Blfancio Nota
'
Totake T12 427 B4558 1l eodica Slope ricompranda il rimborso alla altve amministrazion! per il
parsonala In eonvenziona per 7 35.450,00 & 211,00 per TFR a carlea
Totala T13 10450 dpendane
Assagno T14 a
L9010 - GEBTIONE MENSE i o
L0117 - EROGAZICNE BUCNI PASTO Q o
1020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE o 0
1090 - BENESSERE DEL PERSONALE [+ L]
L1100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE o [
L105 - SOMME CORRISPOSTE AR AGENZIA O SOMMINISTRAZIONE{INTERINALL o ]
L1237 - CQPERTURE ASS|CURATIVE Q o
L108 - CONTRATTI DI GOLLABORAZ ONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 q
L109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUCIQIRICERCACONSULENZA 2} aTs Trallasi df Incarice di cul at rigo L11§
L115 - CONTRATT! PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATOR| PER LEGCE a76 [
L110- ALTRE SPESE 438 o Companse RUP par lavorl pubbile] eomprese nal cagitolo def lavora Lt 11
P0O16 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPQ DETERMINATO o o
P18 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO Di FORMAZIONE E LAVORD L] 0
P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1088 1088
P35 - CONTRIBUTI A CARICQ DELL'AMM. PER FONDI PREV. GCOMPLEMENTARE L] 0

Pag, & - COMUNI - REGION! E AUT.LCC. (CCNL NAZ,) - 6714 - 1 - DATA: 13/5/2017 - ORA: 1:37




Vocl dl Spasa/Costa Impario Siso Impario Slops Importa Bllancla Nota

F055 - CONTRIBUT| A CARICO DELL'AMM NE SU COMP. FISSE E AGCESSORIE 13332 12614 o |a differenza 4 riportata nel ripo POER

PO58 - QUOTE ANNUE AGCANTONAMENTO TFR Q ALTRA IND. FINE SERVIZIC o 818 a

FU61 - iRAP 4178 4671 o |z differenza pari ad 7 496,00 & dovuta ad IRAP su fndennila’ carlea
FO62 - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(NTERINALIY [} i+ [

P65 - COMPENSI PER PERSONALE LSULPU [ 9948 0 Quota comprasa nella somma imborsala per personala in convenziona
SOMME RIMBORSATE AtLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE Df PERSONALE 46438 a L] quota camprasa nel tobalke leb 12 0 13

{summatora dal divarsi imborsl presenti in labslla 14)

TOTALE GEMERALE 114312 114580 L]

RIMBORS| RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE DI FERSONALE (a riduziona) 3268 Q L]

{sommatarla dal diverai dmborst present in taballa 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DE| RIMBORSI 111044 114560 ¢
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Firma del Responsebiia del procedimento amminlstrativo di cul slla L. n, 241790 \ %

8l attests ja eonfermitd dal datk con te scritturo amminlstrative contabiil o, ove provisto, con quanto dichlarate nolle spesifiche informazionl
sttlls Gontraltaziane Intagrativa ex art, 40-bls de) d.lgs.165/200% {fabolle 15 o schede S1GI).
S1 prande utta detle eventuall Incongreenze gegnalate dal yistoma 8100 e dolle glustiflsazlon! wddotte daiFarmministrazlone,

i ras] P Q - /
Flrma del Prestdante del colleglo del revisor] M/M{/{/
R b
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Commenti Organi Di Controlio

Nessun commento inserito degli organi di controllo

Pag. 8 - COMUNI - REGICNI E AUT.LOG. (CCNL NAZ.) - 57714 - 1- DATA: 13/5/2017 - ORA: 1:37



Scheda Informativa 1
Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00415640028

Ceodice Fiscale : 82001530029

Talefono : 0157690006 Fax: 0157690821

Email : postuai@libero.lt

Via: CAPPELLA

Numera Civica: 2

C.AP.: 13010

Citth: POSTUA

Provincla: VC Codice Catastale: G940

Papolazione residente :
Superficie(Kmg) : 16.18

Indirizzo pagina web dell'ente : www.comune.postua.vc.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo Il

{in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome Nome Telefono Fax EMail
GARAVAGLIA TIZIANO 0157690006 057600921 postual@libero.it
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Referente Da Contattare

Cognome Nome Telefono Fax EMail

PASSUTO LUCIETTA 0157690006 0157690921 postual@libero.it

Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

1 modelli debbono esseore sotloscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE |L NUMERO DI UNITA D! PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS! TITOLO (COMANDO O ALTRC) MELLE ATTIVITA ESTERMALIZZATE GON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE GESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERD DEI GONTRATT! DI GOLLABORAZIONE GOGRDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARIGHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RIGERCA E CONSULENZA

INDICARE IL MUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSICNALI COMSISTENT| NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMFIMENT! CBBLIGATOR| PER LEGGE,

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE A! DIFENDENT! NELL'ANNO DI RILEVAZIONE FER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D,L. N. 112 DEL 25/08/2008 GONVERTITO IN L. 13312008,

INDIGARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "FRESENTI AL 31.12" GHE APPARTENGONC ALLE CATESORIE FROTETTE (L EGGE N.68/59).

QUANTI 20NC | DIPENCENT] AL 31,12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATC DI RICERGA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMIMISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLC 2 DELLA LEGGE 476H984 £ S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNG (TEMPD DETER,, G3.60.CO., INCARICH! O ALTRI TIPI Bi LAY, FLESSIBILE) IL CUI COBTO & TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERN| DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31,12" CHE RISULTAVANO TITOLARI D! PERMESS] PER LEGGE N. 10492,

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TAHELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITCLARI DI PERMESSI Al SENS! DELL'ART. 42, C.5 D.L.GS.151/2001 E8.M,

UNITA DI PERSCNALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFIC! DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN! D INDIRIZZO POLITICO

UNITA Bl FERSCALF NON DIRIGENTE ABSEGNATE AGLIUFFICI DI ARETTA COLLABORAZICNE CON GL| GRGANI DF INDIRIZZG POLITICO

UNITA DI FERS. EST. ALLISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDT, DISTAGGO, FUORI RUOLO, ESPERT|, GANSULENT! © GO.CO.GO ASS8EGNATE AGL! UFFIGI DI DIRETTA COLLABGRAZIONE GON GLI ORGANI D INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMFLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSCNALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFIGI BI DIRETTA COLLABGRAZIONE CON GLI ORGAN' DI INDIRIZZC POLITICO

SPESA COMPLESBIVAMENTE S0STENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASBEGNATO AGLI UFFICI D) DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INCIRIZZO FOLITICO

SPESA PER IL PERSONALE ESTERNGC ALLISTITUZ,IN POSIZ, DI COMANDONDISTACCOF ORI RUCLOIESPERTIICONSULENTICO.CO.C D, ASSEGNATI AGLI UFFIC) DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLi ORGANI BF INDIRIZZG POLITICD
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Componenti Collegio dei Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome Nome EMail {(sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti) -

ZUGCCHI CLAUDIO co.ord@studiozucchi.org

Note e chiarimenti aila
rilevazione:
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Scheda Informativa 1A

L’Ente fa parte di una “Unione di Comuni”™, ai senst dell'art. 32 dal d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni delie Regioni o Province Autonome? St
Nel caseo In cul slane statl esternalizzatl del servizi, I'Ente ha ademplute a quanto previsto dall’arficolo 8-bis del decreto legislativo 3¢ marzo 2001, n, 1657 NO
E" stato adottate il plano di triennale dei fabbisogni di parsonale previste dall'art. 3%, comma 1, della Lagge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle Ragioni e Province Autonoma? NO
E’ stato adottate il plano ancuale delle assunzloni previsto dall'art, 20 della Legge 488/199%, o di analoghe disposizieni delle Regioni @ Province Autonome? NO
Nell'ento ora prasente al 31/12 it Direttare Generale? NO

In caso di rlsposta affermativa si passa alla sottedomanda:

L'incarico & affidato al Segrefario c‘ornunale {art.108 comma 4 d.igs. 267/2000)7 Sl
L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , a di analoghe disposizioni delle Regioni e Pravince Autonome? Sl
E' stato istiiuito un ufficlo 7 servizio disclplinare? Sl
Valore In percentuals dell'incldenza della spesa del parsenale in rapporic alle spese cozrenti 28,67
Numero dl unita di persenale assunte come staglonali a progetto (1.298/2006 comma 564 o di analoghe dispesizioni delle Regioni ¢ Province Autonoma)

Nurnero di parscrie in ingresso o uscita con mobilita fra pukblico e privato ex art. 23 his comma 7 d.lgs.168/2001 o di analoghe dispeslzieni delle Regleni e Provinee Autonome

Numero di dizigenti della polizia locale 1}
Numero appartenanti alla polizia locale di categaria D o
Numero appartenenti alla pollzla locale di categoria G ¢
L*Ente gestisce funzloni fondamentali In forma associata al sensi dell'ari. 14, ¢.28, L. 1222010 e s.m.7 51

Guaate funzionl con cenvenzioni? 1

Guante funzionl con Unlene di Comuni? 3
Quanti LSU/LPU/ASU sono statl stabilizzatl nell’anne di rilevazione
Quanti LSWLPUASU sono statl contrattualizzat] a tempo detarminato nell'anno di rilevazione
Quanti ex LSU/LPWASU, gla contrattualizzati a tempo daterminato, hanno avuto preraga nell'anne dl rilevaziene
L'enta ha rispettato I'equilibrio dlei saldi di finanza pubblica? 5l
E' stato rispettalo I'art. 1 ¢. 557 @ |l comma 557-quater, |.f. per 'anno 2007 & o analoga disposizicne della Regioni a Provinca Autoname? sl
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Scheda Informativa 1A Convenzioni

Al 31,12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata al sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regionl e Province Autoneme? NO
In caso di risposta negativa sl richlede di indicara il codice dell'Ente capofita (file con i codicl degli entl associato al kit excel) 5740
In caso di risposta paositiva si richiede di indicare quali sono i servizl oggetto della convenziona seleziohandoli dall'slenco proposte
QOrganizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;
Qrganizzazione del servizi pubblicl di Interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporte pubblico comunale;
Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;
La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;
Attivitd, In ambito comunale, di pianificazione di protezions civlle & di coordinamento dei primi soccorsi;
L'organizzazione e la gestione dei servizl di raccolta, avvio e smaltimento e recupero del rifiutl urbani ¢ la riscossione dei relativi tributi;
Progettazione ¢ gestione del sistema locale dei servizl sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadinl, secondo quanto previsto dall’articolo
118, quarto comma, della Costituzione;
Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione del servizl scolasticl;
Polizia municipale e polizia amminlistrativa locale;
Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compltl In materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorall e statistici, nell'esaercizio delle
funzionl di competenza statale[1]
Altro
Al 31.12 I'Ente & capofila di una convenzlone stipulata ai sensi dell'art, 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizionl delle Regioni 8 Province Autonome? NQ
In caso dl risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti assaciato al kit excel) 7759

In caso <li risposta positiva si richlede di Indicare quall sono i servizi oggette della convenzione selezionandoll dall'elence proposto

Organizzazione generale dell'amminlstrazione, gestione finanziaria e contabile e controll;

Organlzzazlone del servizl pubblici di interesse generale di ambite comunale, ivi compresi | servizi di trasporto pubblico comunale;
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E' stato rispettato I'art. T c. 562, .f. per I'anno 2007 e o I'art. 1, comma 229, |.s. 2016 o analoga disposizione delle Regionl e Province Autonome

Sl

E' atato adoHato il piana triennale straordinario di assunzioni a tempo indeterminate di personale insegnante ed aducative?

NO

A quanti incarichl a tempo determinato ha fatto ricorso I'Ente in base all'art. 6, comma 7, d.l, 78/2¢157
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Catasto, ad eccezione delle funzionl mantenuta allo Stato dalla normativa vigente;

La planificazione urbanistica ed edilizia di ambite comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivitd, in ambito comunale, di planificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio @ smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestlone del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articole
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Pallzla municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civife e di popeolaz @ compiti in materia di servizl anagrafici nonché th mataria di serv. elettorali e statisticl, nell'esercizio deile
funzioni di competonza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capeofila di una convenzione stipulata ai sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Reglonl e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richlede dl Indicare il codice dell'Ente capofila {file con 1 codicl dagll ent] associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richieds di indicare quali sono 1 servizi oggstto della convenzione selezlonandoll dall'elenco proposto

Organizzazlone generale dell'amminisfrazione, gestione finanziaria e contahile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, vl compresl | servizl di trasporte pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigents;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivitd, in ambito comunale, di planificazione di protezione civile e di coordinamento del primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raceolta, avvio o smaltimanto o recupere dei rifiutl urbani a la riscossione del relatlvl tribufi;

Progettaziona e gestlone del sistema locale dei servizi soclali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo gquanto previste dali'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;
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Edilizia scolastica {per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastict;

Polizla municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz & compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'asercizio delle
funzionl di competenza statala[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente & capoflla di una convenzlone stipulata al sensl dell"art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghs disposizioni dalle Reglon] & Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila {file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sona [ servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposte

Qrganizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziarla e contabile & controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporte pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazicne urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché [a partecipazicne alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, In ambito comunale, di planificazione di protezione clvile e dl coordinamento del priml soccorsl;

L'organizzazione e la gestione doi sorvizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione & gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articole
118, quarto comma, della Costituzione;

Edllizia scolastlca {(per la parte non attribuita alla competanza delle province), organizzaziona e gestlone del servizi scolasticl;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in mafteria di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31,12 I'Ente & capofila di una convenzione stipulata al sensi dellart. 30 del T.U.E.L. , o dl analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al 31/12

DELIBERAZIONE DELLA GC N. 24 DEL 03/09/2013

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualiflca Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf, 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendentl al 31112
u D u D u D u D
POSIZ ECON. D4 PROFILI ACCESS0 D3 1 0 1 0 ) 0 1} ] 1
POSIZIONE ECONOMICA Ol ACCESSO C1 1 0 4] 1 1] 0 ¢ 1 0
TOTALE : 2 0 1 1 ] 0 0 1 1
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In caso di risposta nagativa si richiede di indicare Il codice dell'Ente capofila {file con | codlel degli entl assoclate al kit excel)

In caso di risposfa positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Crganizzazione generale dell"amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

QOrganizzazione dal servizl pubblicl dl Interesse generale di ambite comunale, ivi compresl I servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La planlficazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di planificazione di protezione clvile e di coordinamento del priml soccorsi;

L'organizzazione e la gestione del servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossiona det relatlvi tributl;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dali"articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edllizla scolastica {per la parte non atfribuita alla compefenza delle province), organizzazione e gestione def servizi scolastici;

Polizia municipala e polizla amminlstrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv, elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statala[1]

Alfro
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categeria A Tempo Determinate | Formazione Lavaro Contratti di L.S.WIL.P.U. Telelavero - Persenale | Personale soggeito a | Personale soggetio a
somministrazione {ex indicato in T1 Turnazione - Reparibilita -
Inferinala) Parsonale indicato in | Personale indicato In
™ ™
u D U 8] U D u D U 3] U D U [n}
CATEGORIA B 0 o} 0 8 0 o3 0,27 0,11 [ 0 0 o 9 0
TOTALE : 0 ¢ 0 0 o n 0,27 0,11 ) 0 0 ] 0 [
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 22 - COMUNI - REGION| E AUT.LCC. (CCNL NAZ) - 5714 - 1 - DATA: 13/5/2017 - ORA; 1:37




T4 Passaggi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per etd da -a:

0-19

20-24

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 B5-67 58-89 Tot.
Pers.
Qualifica D u D u D U D u D D u D U D u D u D u o] u D
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - U 1 - - - . - 1
POSIZIDNE ECONOMICA DI ACCESSC - - - - - - B - - - 1 - - - 1
[+
TOTALE : L] o L] 1] o o Q o a 1 1 0 1] 0 L] 0 2
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipandenti par anzianita di servizio 9-5 6-10 1115 16-20 1-25 26-30 31-35 35-40 41-43 44 o oltre Totale
da-a: Pers.
Qualifica U U u U U U D
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - 1
POSIZIONE ECONGMICA DI AGCESSO - - - - - - - 1
¢l
TOTALE : ¢ 0 L] 0 0 1] ] 2
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINC ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totala
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREAT LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
u D U D u D U D U D
PQSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 - - [ 1 - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Ct - - - - - - - - - - 1
Totale - - 0 1 - - - - - - 2
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Qualifica FERIE ASSENZE FER CONGEDI LEGGE 104/82 | ASS.RETRIB.:M ALTRI SCIOPERC ALTRE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al ATERNITA,CON | PERMESSI ED ASSENZE NON
RETRIBUITE SENSI GEDQ ASSENZE RETRIBUITE
DELL'ART.42,C. PARENT.,MALA RETRIBUITE
5,DLGS TTIAFIGLIO
16%/2001
u D U D U D u D u o] U D u D u o U D

POSIZ.ECON. D4 PROFILI 0 21 - - - - - - - - o] 1 . - - - - - 22
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA DI 28 ] 76 0 - - - - - - 3 0 - - - - - - 107
ACCESS0O C1
Totale 28 21 76 Q - - - - - - a 1 - - - B - - 129
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO LIS, R.LA./ PROGR. TREDICESIMA ARRETRATI ARRETRATIPER RECUPERI PER Importe Tolale
ECONOMICA DI MENSILITA" ANNO ANNI RITARDI
ANZIANITA' CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE ECC.
N* Mesi Importo

POSIZ.ECON. D4 PROFILI AGCES50 12 26,378 - - 2727 - - - 28.105

D3

POSIZIONE ECONOMICA DI g 9.727 - - B17 - - 212 10.332
AGGESSO €1

Totale 18 35,105 - - 3.544 - - 212 38.437
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T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori

Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo | {Indennita)

IND. DI VAGANZA IND, ©I VIGILANZA PERSONALE SGOLASTICO RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INGENNITA BI COMPARTO | ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART, 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATC STER, DLLGS, 15172001
POSIZ.ECON, D4 PRCFILI ACCESSO D3
190 [ [} [ 0 [ 7464 [ 716 | 623 [ ) [ 0
POSIZIONE ECONOMICA DI AGCESSO C1
73 [ [} | [ [ ] [ [] I 270 [ 0 [ 0
TOTALE

Le qualifiche relatlve alle voci di spesa dl tipo S ¢ T sono a paglna seguente
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Qualifiche per le Vool di Spesa dl Tlpo S e T {Accessorie e Straordinari)
INDENNITA' DI COMPENSI COMPENSO | FONDO SPEGIF. |  COMPENSI | INCENTIVI PER DIRITTI DI ONORAR| COMPETENZE | ARRETRATI AP, | ARRETRATI ANNI| ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
STAFF/COLLABO | ONERI RISCHI § | AGGIUNTWO AL [ RESPONSAB. | PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- AVVOCATI PERSONALE | PER COMPENS! | PRECEDENTI |ACCESSORIE ED
RAZIONE DISAGI SEGR. TECNICHE SEGRETERIA COMANDATO/DIS | RISULTATO/FRO INDENNITA'
COMUNALE CONV.- TACCATO DUTTIVITA VARIE
QUALE DIR, IND SCAVALCO PRESSQ
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3
[} [} | o | [ 0 [ 0 o [ 0 0 1 0 [ 0 I 0 i i.108
POSIZIONE ECONOMICA DI ACGESSO €1
0 [ ] [ [} | [ 0 [ 0 0 [ 0 0 [ o ] 4 | 0 [ 176
TOTALE
[ [ 0 [ [] | [ 0 | 0 [] [ ] 0 [ 0 [ [] [ o [ 1.375
La tahella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica Indonnlth Accessorie Straordinari TOTALE
POSIZ,ECON. D4 PROFILI ACCESS0 D3 B.742 0 1.199 9.941
POSIZICNE ECONOMICA DI ACCESSO G1 343 0 176 519
TOTALE 10.460
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

[l versamento della quota Irap avviene con la percentuate di Irap commerciale’ - No

Vaci di spesa ! Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEQ FAMILIARE a
GESTIONE MENSE [+
CROGAZIONE BUCNI PASTO 0
FORMAZIONE DEL PERSONALE 0
BENESSERE DEL PERSONALE 0
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE s]
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COCRDINATA E CONTINUATIVA 0
INCARICHI LIBERO PROFESSICONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA s}
GONTRATT| PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT! OBBLIGATORI FER LEGGE 976
ALTRE SPESE 438
RETRIBUZICNI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO [+]
RETRIBUZIONI PERSOMALE CON CONTRATTO DI FORMAZICONE E LAYORO 0
INRENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.055
CONTRIBUTI A CARICCO DELL'AMM, PER FONDI FREY. COMPLEMENTARE o
CONTRIBUTI A CARICC DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE 13.332
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO o
TRAP 4175
CNERI PER | CONTRATTI Bl SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI} o
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Vaoci di spesa : Importo
COMPENSI PER PERSONALE LSUALPU [}
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND /FUORI RUOLOAIN CONY. 45,439
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZICNI 0
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI () o]
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONY, {-) 0
ALTRI RIMBORS| RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZION! {-) 3.268
Tetale 62,147

Elenco islituzioni ed importi dei imborsi effettuati

p071 Rimborso spesa convenziene Segreterio Comunale e Geometra

Elenco Istituzioni ed importi dei simborsi ricevull

098 Rimborso spass per elezioni
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T15 Fondo per la Contrattazione Integrativa

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 38 - COMUNI - REGIONI £ AUT.LOC. {CCNL NAZ.) - 5744 - 1 - DATA: 13/6/2017 - ORA: 1:37



SICI

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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